JO GYAKORLATOK PALYAZAT

Rovid osszefoglalé az értékelési szempontokrol
A palyazatok egységes, 100 pontos szempontrendszer alapjan kertilnek elbiralasra.

Az értékelés soran az alabbi szempontok keriilnek figyelembevételre: a benyujtott j6 gyakorlat
diakéniai relevancigja és a gyulekezeti kuldetéshez valo illeszkedése; szakmai kidolgozottsaga és
szervezettsége; gyllekezeti beagyazottsaga, valamint lelki és kozosségi kapcsoldodasai; a
gyakorlat hatdsa, eredményessége és gyllekezetépit6 ereje; tovabba tanulhatésaga,
adaptalhatésaga és innovativ jellege. Az értékelés részét képezi a fenntarthatésag, a jovékeép,
valamint a bemutatott szolgalat hosszabb tavu mikddtethet6ségenek vizsgalata is.

1. Diakoniai és egyhazi A j6 gyakorlat mennyiben tikrézi a diakoniai kildetést, az evangéliumi
beagyazottsag értékeket, valamint a szolgalat egyhazi és kdzosségi kapcsolodasait.

2. Szakmai kidolgozottsag A palyazat vildgossaga, strukturaltsaga, a célok és folyamatok
és megvalositas atgondoltsaga, valamint a megvaldsitas szakmai megalapozottsaga.

3. Hatas, eredményesség, A gyakorlat lathatdé eredményei, a résztvevikre és a tagabb kdzossegre
kozosségépités gyakorolt hatasa, illetve gyllekezetépits ereje.

4. Innovacio, Az
adaptalhatésag,
fenntarthatésag

Ujszerlség, a tovabbadhatésag, mas kozdsségekben vald
alkalmazhatdsag, valamint a hosszu tavu fenntarthatésag szempontjai.



