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Ajanlattételi felhivas

a Rehabilitacios Program és Beliigyminisztérium miikodési tamogatas koltségvetése terhére

Az ajanlatkérd neve: Magyar Reformatus Szeretetszolgalat Alapitvany
Addszém: 18196913-1-41

Az ajanlatkérd székhelye: 1045 Budapest, Istvantelki ut 8.

Képviseli: Czibere Karoly kuratériumi elndk

1. A beszerzés targya, miiszaki leirasa:

a) Bérszamfejtés és TB Ugyintézés tevékenység ellatasa a rehabilitacios foglalkoztatas keretében
alkalmazasban all6 megvaltozott munkaképességii munkavallalok és az MRSZA egyéb programjaiban
foglalkoztatott munkavallalok tekintetében

b) Bérszamfejtési, TB-tanacsadodi tevékenység ellatasa valamennyi ado- és jaruléknemben, kiiléndsen az
alabbi feladatok elvégzése:

o Hovégi és hokozi (eseti) bérszamfejtés;

o A biztositasi kotelezettség és a folyamatos biztositasi id6 elbiralasa, nyilvantartasa;

o Az egészségbiztositasi pénzbeli ellatasok (Tappénz, CSED, GYED) iranti igények elbiralasa,
folyésitasa, elszamolasa;

¢ Az Gzemi baleset, valamint a foglalkozasi megbetegedés elbiralasa, a baleseti tappénz iranti igények
elbiralasa, a jogszabalyban el6irt hataridében térténé folyositasa;

o A biztositas megsziinését kdvetden, Un. passziv jogon igényelt ellatasok elbiralasa, folydsitasa,
elszamolasa és az ezzel kapcsolatos adatszolgaltatas teljesitése;

o A Kkifizetett ellatasokrél az OEP altal el6irt formaban nyomtatvanyok, nyilvantartasok vezetése;

o Az ellatasok megallapitasahoz, folydsitasahoz sziikséges adatok megkérése, illetve mas -
adatvédelmi szabalyok alapjan arra illetékes — szervek részére az adatok szolgaltatasa;

e A jogalap nélkul felvett ellatasok esetén — hatarozat kiadasaval — a visszafizetésre kotelezéssel
kapcsolatos eljaras lefolytatasa, a visszafizetett ellatasok Egészségbiztositasi Alap felé torténd
elszamolasa;

o Az ellatasokkal kapcsolatos intézkedések elleni fellebbezések elbiralasa, valamint sziikség esetén a
fellebbezés felterjesztése az illetékes jogorvoslati szervhez;

o A pénzbeli ellatasokbdl a jogszabalyok altal el6irt fizetési kdtelezettségek levonasa;

o Kérés esetén a biztositott tajékoztatasa, a megallapitott pénzbeli ellatas 6sszegének kiszamitasa
soran figyelembe vett adatokrol;

o TB, NAV ellendrzés esetén kdzremiikddés, anyagok el6készitése;

o Jogorvoslattal kapcsolatos intézkedések megtétele.

Kb. 280-350 6

2. Ateljesités helye: sziikség szerint, elére egyeztetett id6pontban személyesen az ajanlatkéré székhelyén
rendelkezésre all, egyébként feladatait a sajat maga részére biztositott helyszinen, helyiségben, a sajat
eszkozeivel végzi, elérhetdséget elektronikus uton biztositja.

3. Teljesitési idészak/hataridé: a megbizas 2026. januar 1-t6l 2026. december 31-ig tarté6 hatarozott
id6tartamra szdl.

4. Részajanlat tétel: részajanlattételre nincs lehetéség
/
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alapjan, szabalyosan kiallitott €s benyujtott szamla ellenében, havonta, 8 napos fizetési hataridével, atutalas
utjan.

6. Alkalmassagi elbirasok:
Az ajanlattevé rendelkezik megfelel6 tevékenységi korrel, vagy az ajanlattevé rendelkezik a feladat
ellatasahoz sziikséges, megfeleld felséfoku iskolai végzettséggel, jogosult és képes a megbizas ellatasara
és teljesitésére. Az ezt igazolé dokumentum masolatat az ajanlathoz csatolni szikséges.

Az ajanlattevének az ajanlataban nyilatkoznia kell arrol, hogy

a) végelszamolas alatt nem all, vonatkozasaban csédeljaras elrendelésérdl szo6l6 birdsagi végzést nem
tettek kozzé, tovabba felszamolasi eljarast vele szemben joger6sen nem rendeltek el, tevékenységét
nem fliggesztette fel vagy fiiggesztették fel, gazdasagi, illetve szakmai tevékenységével kapcsolatban
jogerds birésagi itéletben megallapitott blincselekményt nem kdvetett el, nincs esedékessé valt és még
meg nem fizetett kdztartozasa, és megfelel az Aht. 50. §-a és a 115/2021. (I11.10.) Korm. Rendelet 20.
§-a szerinti rendezett munkalgyi kapcsolatok kdvetelményeinek;

b) hozzajarul az ajanlati dokumentaciéban megadott személyes adatok vonatkozoé jogszabaly szerinti, a
célhoz szikséges mértékben és ideig torténd kezeléséhez;

c) az ajanlatkér6 megbizasa esetén a teljesités soran betartja a vonatkozd jogszabalyi elbirasokat, a
vonatkozo jogszabalyi el6irasok és szakmai szabalyok szerint teljesit;

d) elfogadja ajanlatkéré Beszerzési Szabalyzataban (https://jobbadni.hu/atlathatosag/beszerzesek-2/)
foglalt feltételeket, kilonds tekintettel a titoktartasi és 6sszeférhetetlenségi feltételekre;

e) megismeri és magara nézve kotelezdnek ismeri el az ENSZ beszallitéi magatartasi kédexében (UN
Supplier Code of Conduct) rogzitett feltételeket.

7. Ajanlatok értékelési szempontjai:
Az ajanlatok értékelése az ajanlatok benyujtdsara nyitva allé hatarid6 lejartat kovetben kezdddik meg. A
megjeldlt hataridét kbvetéen beérkezett ajanlatok nem keriilnek figyelembevételre. A beérkezett ajanlatok
értékelésekor az ajanlati ar (brutté ajanlati ar) képezi az értékelés alapjat. Jelen felhivasban meghatarozott
feltételeknek megfelel, érvényes ajanlatok kozill a legalacsonyabb 6sszegl ellenszolgaltatas kertdl
kivalasztasra.

Tajékoztato: az ajanlat kizarolag akkor fogadhaté el, ha az az ajanlatkérésben foglaltaknak megfeleléen és
nettd, afatartalom, brutté bontasban keriil meghatarozasra. Amennyiben mas formaban/médon, mas
mennyiségi, mindségi jellemzdk alapjan is kivan ajanlatot tenni, azt jol elhataroltan, kilén dokumentumban
tintesse fel. Az ajanlatkérd nem koételes ez utobbit figyelembe venni.

Az ajanlatban megadott megbizasi dij tartalmazza az ajanlattevd teljesitése soran, vagy azzal
Osszefiiggésben felmeriild 6sszes kiadasat, koltségét, ezért a nyertes ajanlattevé a megbizasi dijon feldl
tovabbi koltségtéritésre nem lesz jogosult.

A nyertes ajanlattevével megbizasi szerz8dést kot irasban az ajanlatkérd.

8. Ajanlati kotottség tartalma: az ajanlattételi hataridét kdveté 30 (harminc) nap.

9. Az ajanlat benyujtasanak hatarideje: 2025. december 17. szerda 16 6ra 00 perc

10. Az ajanlat benyujtasanak médja, cime:
Az ajanlatot 1-1 eredeti példanyban, cégszerlien aldirva személyesen, vagy postai uton, két kilon lezart
boritékban (arképzeés és miszaki leiras, nyilatkozatok) varjuk a kévetkez6 cimre:
Magyar Reformatus Szeretetszolgalat Alapitvany
1045 Budapest, Istvantelki ut 8.
A postan kiildétt ajanlatoknak a fenti hatarid6ig be kell érkezniiik a megadott cimre.
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Az ajanlatot a mellékelt sablonok kitdltésével kell benyujtani. A sablonokban kizarolag olyan moédositas
hajthaté végre, amely az adatlap kitdltésére iranyul. Egyéb, szakmai tartalmat érint§ moddositas nem
lehetséges. Az ajanlatnak tartalmaznia kell az alabbiakat:

1.boriték (ajanlattételi sablon — arképzés):
- gjanlattevé (relevans) adatai;
- netto, afatartalom és brutté megbizasi dij/f6/ho;

2.boriték (ajanlattételi sablon — miiszaki leiras, nyilatkozatok):

- gjanlattevé (relevans) adatai;

- mUszaki leirasa;

- alkalmassagot igazolé dokumentum;

- az ajanlati kotottség idétartama és egyéb nyilatkozatok elfogadasa.

A boritékokra kérjuk rairni az ajanlat targyat:
1. boriték: bérszamfejtés Rehab, arképzés;
2. boriték: bérszamfejtés Rehab, mlszaki leiras, nyilatkozatok

11. Egyéb informaciok:

11.1. Hianypétlas: az ajanlatkéré az ajanlattételi felhivasnak nem megfeleld ajanlatot — hataridé tlizésével — 1
(egy) alkalommal hianypétlasra kildi vissza. A hianypétlas soran az ajanlat koltségvetésének/dijazasara
vonatkozo tartalmanak modositasa nem lehetséges, ellenkezé esetben az ajanlat elutasitasra kerdl.

11.2. Az ajanlat lehetséges érvénytelenségi okai:

az ajanlat(ot)

a) az ajanlattételi hatarid6é lejartat kovetéen nyujtottak be (ebben az esetben nincs hianypoétlasra
lehet6ség),

b) a hianypotlast, felvilagositast kdvetéen sem, vagy nem megfeleléen tartalmazza az ajanlatkérésben
eléirtakat, illetve dokumentumokat,

c) nem felel meg az ajanlatkérésben foglaltaknak,

d) nem felel meg a miiszaki leirasban foglaltaknak,

e) Az ajanlattevd kizaro okok hatalya alatt all.

f) Az ajanlattevé nem felel meg az el6irt alkalmassagi minimumkdvetelményeknek.

11.3. Az eljaras eredménytelenségének lehetséges okai:

a) az ajanlattételi hataridd lejartaig nem nyujtottak be ajanlatot,

b) egy ajanlattevé sem felel meg az ajanlatkérésben foglalt feltételeknek, azaz csak érvénytelen ajanlatot
nyujtottak be,

c) az ajanlatkér® rendelkezésre allo anyagi fedezetének mértékére tekintettel egyetlen ajanlattevé sem tett
megfelel® ajanlatot,

d) az ajanlatkérd a szerz6dés megkotésére vagy teljesitésére képtelenné valt,

e) az ajanlattevé nem tartja fenn, vagy visszavonta ajanlatat, amennyiben ezzel az érvényes ajanlattevék
szama a minimum alé csdkken.

11.4. Osszeférhetetlenség, mint kizaré ok:
Nem fliggetlen az az ajanlattevd,
a) amelyben az ajanlatkéré vagy tulajdonosa - iranyité vagy felligyeleti szerve -, annak tagja, és/vagy a

szervezet nevében nyilatkozattételre, képviseletre jogosult személy, tovabba ezen személy
/
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hozzatartozéja az alabbi jogok valamelyikét gyakorolja: tulajdonosi, fenntartéi, vagyonkezeldi,
irdnyitasi, képviseleti, munkaltatoi vagy kinevezési;

b) amelynek tulajdonosa - iranyité vagy felligyeleti szerve -, annak tagja, és/vagy a szervezet nevében
nyilatkozattételre, képviseletre jogosult személy, az ajanlatkéré szervezetében vagy ugyanazon
beszerzés vonatkozasaban masik ajanlattevé szervezetében az alabbi jogok valamelyikét gyakorolja:
tulajdonosi, fenntartdi, vagyonkezel6i, iranyitasi, képviseleti, munkaltatoi vagy kinevezési; vagy

c) ha az ajanlatkér6 vagy masik ajanlattevé vonatkozasaban partner vagy kapcsolt vallalkozasnak
mindsal.

Az Osszeférhetetlenség vonatkozasaban hozzatartozénak minésil a Ptk. 8:1. § (1) bekezdés 1. és 2. pontja

értelmében a hazastars, az egyenesagbeli rokon, az 6rokbefogadott, a mostoha- és a nevelt gyermek, az

o6rokbefogadd-, a mostoha- és a nevel6sziild, a testvér, az élettars, az egyenesagbeli rokon hazastarsa, a

hazastars egyenesagbeli rokona és testvére, és a testvér hazastarsa.

11.5. Az ajanlatkéré felhivja az ajanlattevé figyelmét arra, hogy a benyujtandd ajanlat Osszeallitasanak és
elkészitésének valamennyi koltsége az ajanlattevét terheli.

11.6. Az ajanlatkérd felhivja tovabba a figyelmet, hogy jelen ajanlattételi felhivas az ajanlatkérd részérdl nem jar
kotelezettségvallalassal, az ajanlattételi felhivast — az ajanlattevék egyidejl tajékoztatasa mellett — indoklas
nélkil modosithatja, visszavonhatja az ajanlattételi hatariddé lejartaig. Az ajanlatkéré nem koteles
eredményes ajanlattételi eljaras esetén sem a szerz6déskotésre, a Ptk. 6:74. § (2) bekezdése alapjan kikoti
a szerz8déskotés megtagadasanak jogat.

11.7. Az ajanlatok kiértékelését kovetben az eredményrél — a teljesitési hataridé figyelembevételével — az
ajanlatkéré minden ajanlattevét értesit legkésébb az ajanlatok beérkezési hataridejét kovetd 5 (6t)
munkanapon belll. Amennyiben hidnypétlasra kerdl sor, a kiértesitési hataridd a hianypdétlasra biztositott
idétartammal meghosszabbodik.

Keérjik, hogy a fentiek fokozott figyelembevételével nyujtsa be ajanlatat!

Keltezés: Budapest, 2025. december 9.

Mellékletek:

- 1. sz. melléklet: ajanlattételi sablon — arképzés

- 2. sz. melléklet: ajanlattételi sablon — mlszaki leiras, nyilatkozatok
- 3. sz. melléklet: szerz6déstervezet
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1.sz. melléklet: AJANLATTETELI SABLON
ARKEPZES
Ajanlatkéré: Magyar Reformatus Szeretetszolgalat Alapitvany
(1045 Budapest, Istvantelki ut 8., adészam: 18196913-1-41)

Az ajanlatkérés megkiildésének/kozzétételének datuma:  2025. december 9.

Az ajanlatkérés targya: Bérszamfejtés és TB (igyintézés tevékenység ellatasa a rehabilitacids foglalkoztatas
keretében alkalmazasban allé6 megvaltozott munkaképességi munkavallalok és az MRSZA egyéb programjaiban
foglalkoztatott munkavallalok tekintetében, a Rehabilitaciés Program és a Belligyminisztérium mikodési

tamogatas koltségvetése terhére

Ajanlattevo adatai:

Név:

Székhely:

Adoszam:

Cégjegyzékszam (amennyiben relevans):

Nyilvantartasi szam (amennyiben relevans):
\Vallalkozdi igazolvany szama (amennyiben
relevans):
Képviseli:

Szamlavezetd pénzintézet neve:

Szamlaszama:

Kapcsolattarté neve:

Telefonszam:

E-mail cim:

Ajanlat:

Szolgaltatas Nett6 dij/h6/fo Afatartalom Brutto dij/ho/fé
megnevezése (HUF) (HUF)
Bérszamfejtés és TB
ugyintézés

Teljesitési id6szak: 2026. januar 1. — 2026. december 31.

(G| 2025. december ....
Alairas / Cégszer alairas
/
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2.sz. melléklet: AJANLATTETELI SABLON
MUSZAKI LEIRAS, NYILATKOZATOK

Ajanlatkéré: Magyar Reformatus Szeretetszolgalat Alapitvany
(1045 Budapest, Istvantelki ut 8., adészam: 18196913-1-41)

Az ajanlatkérés megkiildésének/kozzétételének datuma:  2025. december 9.

Az ajanlatkérés targya: Bérszamfejtés és TB (igyintézés tevékenység ellatasa a rehabilitacids foglalkoztatas
keretében alkalmazasban allé6 megvaltozott munkaképességii munkavallalok és az MRSZA egyéb programjaiban
foglalkoztatott munkavallalok tekintetében, a Rehabilitacios Program és a Belligyminisztérium mikodési
tamogatas koltségvetése terhére

Ajanlattevo adatai:

Név:

Székhely:

Adoszam:

Cégjegyzékszam (amennyiben relevans):

Nyilvantartasi szam (amennyiben relevans):

Vallalkozéi igazolvany szama (amennyiben
relevans):

Képviseli:

Szamlavezetd pénzintézet neve:

Szamlaszama:

Kapcsolattarté neve:

Telefonszam:

E-mail cim:

M(szaki leiras:

Alairasommal igazolom, hogy az ajanlattételi felhivasban, ill. alabb
részletezett specifikaciot nyertességem esetén biztositom, és a kiirdsnak _megfeleld szolgaltatas
ellatasara képes vagyok.

a) Bérszamfejtés és TB Ugyintézés tevékenység ellatasa a rehabilitacios foglalkoztatas keretében
alkalmazasban all6 megvaltozott munkaképességii munkavallalok és az MRSZA egyéb programjaiban
foglalkoztatott munkavallalok tekintetében

b) Bérszamfejtési, TB-tanacsadodi tevékenység ellatasa valamennyi ado- és jaruléknemben, kiiléndsen az
alabbi feladatok elvégzése:

o HOovégi és hokozi (eseti) bérszamfejtés;

o A biztositasi kotelezettség és a folyamatos biztositasi id6 elbiralasa, nyilvantartasa;

o Az egészségbiztositasi pénzbeli ellatasok (Tappénz, CSED, GYED) iranti igények elbiralasa,
folyésitasa, elszamolasa;

¢ Az Gzemi baleset, valamint a foglalkozasi megbetegedés elbiralasa, a baleseti tappénz iranti igények
elbiralasa, a jogszabalyban el6irt hataridében térténé folyositasa;
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A biztositas megszlinését kdvetéen, Un. passziv jogon igényelt ellatasok elbiralasa, folyositasa,

elszamolasa és az ezzel kapcsolatos adatszolgaltatas teljesitése;

o A kifizetett ellatasokrél az OEP altal el6irt formaban nyomtatvanyok, nyilvantartasok vezetése;

o Az ellatasok megallapitasahoz, folydsitasahoz sziikséges adatok megkérése, illetve mas -
adatvédelmi szabalyok alapjan arra illetékes — szervek részére az adatok szolgaltatasa;

e A jogalap nélkul felvett ellatasok esetén — hatarozat kiadasaval — a visszafizetésre kotelezéssel
kapcsolatos eljaras lefolytatasa, a visszafizetett ellatasok Egészségbiztositasi Alap felé torténd
elszamolasa;

o Az ellatasokkal kapcsolatos intézkedések elleni fellebbezések elbiralasa, valamint sziikség esetén a
fellebbezés felterjesztése az illetékes jogorvoslati szervhez;

o A pénzbeli ellatasokbdl a jogszabalyok altal el6irt fizetési kdtelezettségek levonasa;

o Kérés esetén a biztositott tajékoztatasa, a megallapitott pénzbeli ellatas 6sszegének kiszamitasa
soran figyelembe vett adatokrol;

o TB, NAV ellendrzés esetén kdzremiikddés, anyagok el6készitése;

o Jogorvoslattal kapcsolatos intézkedések megtétele.

Kb. 280-350 &
Teljesitési id6szak: a megbizas 2026. januar 1-t61 2026. december 31-ig tarté hatarozott idétartamra szal.

A feladat ellatasahoz sziikséges alkalmassagot igazolé dokumentum masolatat jelen ajanlattételi sablon
mellékleteként, a 2. sz. boritékba kérjiik beletenni!

Nyilatkozatok:

I.  Kijelentem, hogy rendelkezem megfelel6 tevékenységi korrel, vagy az ajanlattevé rendelkezik a feladat
ellatasahoz sziikséges, megfeleld felséfoku iskolai végzettséggel, jogosult és képes a megbizas ellatasara
és teljesitésére.

II. Ajanlatomat az ajanlattételi hatarid6t kdvetd 30 (harminc) napig fenntartom.

lll. Az arajanlat benyujtasaval igazolom alkalmassagomat, jogosulisagomat és képességemet / az altalam
képviselt szolgaltatd alkalmassagat, jogosultsagat és képességét az ajanlatban kért feladat/tevékenység
elvégzéseére.

IV. Kijelentem, hogy az altalam képviselt szervezet végelszamolas alatt nem all, vonatkozasaban csédeljaras
elrendelésérdl szold birdsagi végzést nem tettek kbdzzé, tovabba felszamolasi eljarast vele szemben
joger6sen nem rendeltek el, tevékenységét nem fiiggesztette fel vagy fliggesztették fel, gazdasagi, illetve
szakmai tevékenységével kapcsolatban joger8s birdsagi itéletben megallapitott blincselekményt nem
kdvetett el, nincs esedékessé valt és még meg nem fizetett kdztartozasa, és megfelel az Aht. 50. §-a és a
115/2021. (111.10.) Korm. Rendelet 20. §-a szerinti rendezett munkalgyi kapcsolatok kdvetelményeinek.

V. Az ajanlat benyujtasaval hozzajarulasomat adom az ajanlati dokumentacioban megadott személyes adatok
vonatkozo jogszabdly szerinti, a célhoz szikséges mértékben és ideig torténd kezeléséhez.

VI. Az ajanlatkérd megbizdsa esetén a teljesités sordn betartom a vonatkozd jogszabdlyi el6irasokat, a
vonatkozo jogszabalyi el6irasok és szakmai szabalyok szerint teljesitek.

VIl. Elfogadom az ajanlatkéré Beszerzési Szabalyzataban foglalt feltételeket, kiilénds tekintettel a titoktartasi és
Osszeférhetetlenségi feltételekre, illetve az ENSZ beszallitéi magatartasi kodexében (UN Supplier Code of
Conduct) rogzitett feltételek megismerem és magamra nézve kotelezének ismerem el.

VIIl. Kijelentem, hogy ajanlatom elfogadasa esetén az ajanlatkér6ével a szerz6dést megkotdm, és a szerzédeés
hatalyba lépését kdvetéen az abban foglaltakat teljesitem.

(G| 2025. december ....
p Alairas / Cégszer( alairas
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3.sz. melléklet: szerz6déstervezet

Megbizasi szerz6dés
amely létrejott egyrészrél

név: Magyar Reformatus Szeretetszolgalat Alapitvany
székhely: 1045 Budapest, Istvantelki ut 8.

nyilvantartasi szam: 01-01-0010538

adoszam: 18196913-1-41

képviseli: Czibere Karoly kuratériumi elndk

mint megbizo (a tovabbiakban: Megbizo),

masrészrél

név:

székhely:

adoszam:

nyilv.tart.szam:

bankszamlaszam:

mint megbizott (a tovabbiakban: Megbizott)

— a Megbizo6 és a Megbizott egytitt: Felek — kozott, alulirott helyen és napon, az alabbi feltételekkel:

El6zmény:

A Felek rogzitik, hogy a Megbizé a Rehabilitaciés Program és Beliigyminisztérium miikodési
tamogatas koltségvetése terhére a Bérszamfejtés és TB ligyintézés tevékenység elldtasa targyban
beszerzési eljarast folytatott le, amelynek eredményeként a nyertes a Megbizott lett.

1. A szerz6dés targya
1.1. A Megbiz6 jelen szerzddés (a tovabbiakban: Szerzédés) keretében az alabbi feladat ellatasaval bizza meg

a Megbizottat: bérszamfejtési, TB-tanacsaddi tevékenység ellatasa valamennyi ado- és jaruléknemben, a

Megbizo6 rehabilitaciés foglalkoztatas keretében alkalmazasban allé megvaltozott munkaképességii

munkavallalék és az MRSZA egyéb programjaiban foglalkoztatott munkavallalok vonatkozasaban.

Ennek keretében kiléndsen az alabbi feladatok elvégzése:

a) Hovégi és hokozi (eseti) bérszamfejtés;

b) A biztositasi kotelezettség és a folyamatos biztositasi id6 elbiralasa, nyilvantartasa;

c) Az egészségbiztositasi pénzbeli ellatasok (Tappénz, CSED, GYED) iranti igények elbiralasa, folydsitasa,
elszamolasa;

d) Az lizemi baleset, valamint a foglalkozasi megbetegedés elbiralasa, a baleseti tappénz iranti igények
elbiralasa, a jogszabalyban el@irt hataridében torténé folyositasa;

e) A biztositas megsziinését kdvetben, un. passziv jogon igényelt ellatasok elbiralasa, folydsitasa,
elszamolasa és az ezzel kapcsolatos adatszolgaltatas teljesitése;

f) A kifizetett ellatasokrél az OEP altal el6irt formaban nyomtatvanyok, nyilvantartasok vezetése;

g) Az ellatasok megallapitasahoz, folyositasahoz szikséges adatok megkérése, illetve mas — adatvédelmi
szabalyok alapjan arra illetékes — szervek részére az adatok szolgaltatasa;

h) A jogalap nélkil felvett ellatasok esetén — hatarozat kiadasaval — a visszafizetésre kotelezéssel
kapcsolatos eljaras lefolytatasa, a visszafizetett ellatasok Egészségbiztositasi Alap felé torténd
elszamolasa;

i) Az ellatasokkal kapcsolatos intézkedések elleni fellebbezések elbiralasa, valamint sziikség esetén a
fellebbezés felterjesztése az illetékes jogorvoslati szervhez;

i) A pénzbeli ellatasokbdl a jogszabalyok altal el6irt fizetési kdtelezettségek levonasa;

k) Kérés esetén a biztositott tajékoztatdsa, a megallapitott pénzbeli ellatas dsszegének kiszamitasa soran
figyelembe vett adatokrol;

I) TB, NAV ellenérzés esetén kozremikddés, anyagok elékészitése;

m) Jogorvoslattal kapcsolatos intézkedések megtétele.
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1.2. A Megbizo6 erre vonatkozo igénye esetén a jelen Szerz6dés alapjan a Megbizott altal elkészitett munkak
(vélemények, 6sszefoglalok, beadvanyok, stb.) tervezetét a Megbizott legkésébb a teljesitési hataridd
lejartat megel6z6 munkanapon koételes elkiildeni véleményezés céljabdl. Amennyiben a Megbizé javitasi
igénnyel kivan élni, ugy a Megbizott kdteles ennek a megadott hatariddig eleget tenni.

1.3. A Megbizé havonta adja le a pontos létszamot.

2. A Felek megallapodasa

2.1. A Megbizott a Szerz6dés alairasaval a megbizast elfogadija és kijelenti, hogy jogosult és képes a megbizas
ellatasara és teljesitésére.

2.2. A Megbizott sziikség szerint, elére egyeztetett id6pontban személyesen az Megbizé székhelyén
rendelkezésre all, egyébként feladatait a sajat maga részére biztositott helyszinen, helyiségben, a sajat
eszkozeivel végzi, elérhetdséget elektronikus uton biztositja.

2.3. A Megbizott tevékenysége végzésének altalanos rendjére a statusza szerint alkalmazandé térvény — a
2009. évi CXV. térvény az egyéni megbizottrol és az egyéni cégrél, vagy a Ptk. Harmadik Konyve — irdnyado.

2.4. A Megbizott a tevékenysége végzésnek rendjét maga hatarozza meg, ebben a kdrben a Megbizénak
utasitasi vagy rendelkezési joga nincs. A Megbizott tevékenysége végzésének rendjére, a Megbizéval valo
kapcsolattartasra a jelen Szerz6dés megfelelé pontja iranyado.

2.5. A tevékenység végzésének modja keretében kizardlagosan a Megbizott jogosultsaga és kotelezettsége:
a) a szerzBdés targyat képezb szolgaltatasok teljesitéséhez sziikséges szakmai feladatok, ezek sorrendje,

idépontja és végrehajtasi modjanak meghatarozasa, mindezeknek a szakmai szabalyoknak megfelel
elvégzéséért a Megbizott polgari jogi felel6sséggel tartozik,
b) a sajat id6beosztasa meghatarozasa.

2.6. A Megbizott a munkajat sajat koltségén végzi el. Kételes a munkavégzést ugy megszervezni, hogy biztositsa
a munka gazdasagos és gyors befejezését.

2.7. A Megbizott a Megbizo érdekeinek megfeleléen, a vonatkozo6 jogszabalyi elbirasok és szakmai szabalyok
szerint koteles teljesiteni.

2.8. A Felek a teljesités soran kotelesek egymassal egyuttmikodni, és egymas részére minden szukséges
informaciét kell6 idében megadni.

2.9. A Megbizé biztositia a Megbizott részére a belsé rendszereihez a jelen Szerz6dés teljesitése és a
teljesitése igazolasa érdekében a sziikséges mértékil hozzaférést.

2.10. A Megbizo altal a jelen Szerzédés teljesitése érdekében a Megbizott rendelkezésére bocsatott adatokat,
dokumentumokat a Megbizott koteles legkés6ébb a jelen Szerz6dés megsziinésének idépontjaban a
Megbizonak visszaszolgaltatni, vagy megsemmisiteni, vagy sajat rendszereibdl téréini.

2.11. A Megbizott jogosult az e Szerz6dés targyat képezd szolgaltatasok teljesitésére eseti jelleggel — a
szolgaltatas végzésére mikodeési engedéllyel és a szikséges szakképesitéssel rendelkez8 — helyettesitét
vagy mas kozremkodét, alvallalkozot igénybe venni.

2.12. Ezen helyettesités (kozremiikddés) koltségeit a Megbizott viseli. A Megbizott az igénybe vett személyért
ugy felel, mintha a szolgaltatast maga latta volna el. A helyettesitére (kdzrem(kddére) a Ptk. iranyado.

3. Megbizasi dij és fizetési feltételek
3.1. A Felek megallapodnak abban, hogy a Megbizottat a Szerzédés teljesitéséért az alabbi, havonta
fizetend6 megbizasi dij illeti meg:
brutté6 .......... ,- Ft/f6/h6, azaz brutto ............c.eee...... forint/f6/ho

A Megbizott a teljesitéseirdl nyilvantartast vezet, amelyet minden hénapban megkiild a Megbizé részére. A
Megbizé a kimutatas alapjan kidllitjia a teljesitésigazolast, amelynek eredeti alairt példanyaval jogosult a
Megbizott a havi szamlat kiallitani.

3.2. Az Afa mértékére és elszamolasara az A&ltalanos forgalmi adérél szélé 2007. évi CXXVII. térvény
rendelkezései az iranyadok.

3.3. A megbizasi dij tartalmazza a Megbizott megbizas teljesitése soran, vagy azzal dsszefliggésben felmerilé

Osszes kiadasat, koltségét, ezért a Megbizott a megbizasi dijon feliil tovabbi koltségtéritésre nem jogosult.
/

. /
ADOSZAM: 18196913-1-41 /
ADOMANYVONAL: 1358 / MINDEN HIVAS 500 FORINT / mrsz@jobbadni.hu @ 1045 Budapest, @ e
BANKSZAMLASZAM:10702019—85008898—51100005/ www.jobbadni.hu Istvantelki ut 8.

/



N/ ,
\\ MAGYAR REFORMATUS
SZERETETSZOLGALAT

3.4. A megbizasi dijat a Megbizé a teljesitésigazolas alapjan kiallitott szabalyos szamla kézhezvételétdl
szamitott 8 (nyolc) napon belll atutalassal fizeti meg a Megbizott bankszamlajara.

3.5. Ha a Megbizo6 részérdl kifogas meril fel a benyujtott szamlaval 6sszefliggésben, a Megbizé a kifogasolt
szamlaval kapcsolatban a fizetési hataridén belll értesiti a Megbizottat. Ebben az esteben a fizetési
hataridét a korrigalt szamla Megbizé altali kézhezvételétdl kell szamitani. A Megbizo a hibatlanul kiallitott,
kézhez vett szamlat a Ptk. 6:130. § (1)-(2) szerint fizeti meg.

3.6. A megbizasi dij késedelmes kifizetése esetén a Megbizott a Polgari Torvénykonyvrél sz6ld 2013. évi V.
torvény (Ptk.) 6:48. § rendelkezései szerint késedelmi kamatra jogosult.

4. A Szerzo6dés idétartama, médositasa és megsziinése

4.1. Jelen Szerz6dés 2026. januar 1. napjan lép hatalyba és 2026. december 31. napjaig tarté hatarozott
id6tartamra szol.

4.2. A Felek a Szerz6dést kozds megegyezéssel barmikor megszintethetik. A Felek megallapodnak abban,
hogy a Szerzddés kizardlag irasban, a Felek k6z6s megegyezésével méddosithato.

4.3. A Szerzddés rendkivili felmondassal, azonnali hatallyal sulyos szerz6désszegés esetén sziintetheté meg
az alabbiak szerint. Amennyiben valamely Fél megszegi a Szerz6dés rendelkezéseit, a masik Fél koteles
errél 6t irasban értesiteni azzal, hogy az értesitésnek tartalmaznia kell (I.) a szerz6désszegés tényét, (11.)
annak megvaldsulasi formajat, (lll.) az azonnali hatalyd felmondast, mint lehetséges jogkdvetkezményt,
valamint (IV.) legalabb 8 (nyolc) napos hataridét kell biztositani a szerz6désszegés megsziintetésére, és
annak orvoslasara. Amennyiben a megszabott hataridén bellil a szerz8désszegeést elkdvetd Fél a
szerz6désszegést nem szinteti meg, illetve azt nem orvosolja, a masik Fél élhet az azonnali hatalyu
felmondas jogaval.

4.4. Megsziinik tovabba a jelen Szerzd6dés a Polgari Torvénykoényvrdl szold 2013. évi V. tdrvényben (a
tovabbiakban: Ptk.) meghatarozott egyéb modon.

5. Titoktartas és adatvédelem

5.1. A Felek kijelentik, hogy a Szerz6dés megkotésével és teljesitésével kapcsolatban barmilyen modon
tudomasukra jutott adat, tény, informacié Gzleti titoknak mingsiil, azt a Felek harmadik személynek nem
adhatjak ki, nem tehetik hozzaférhetéve, és a Szerzddés teljesitésétol eltéré mas célra nem hasznalhatjak
fel. Nem mindsul a titoktartasi kotelezettség megszegésének a projektek/program ellenérzésére jogosult
szervezetek, szervek részére nyujtott adatszolgaltatas, valamint ezen szervek, szervezetek ellendrzési
joganak biztositasa, tovabba hatdsagok felé megkeresés alapjan teljesitett, illetve jogszabalyi
kotelezettségen alapul6 adatszolgaltatas, adattovabbitas.

5.2. A jelen titoktartasi kotelezettségvallalas hatalyossagat nem érinti a Szerz6dés barmilyen okbdl torténd
megsziinése, az a Szerz6dés megsziinésétdl szamitott 5 (6t)évig fennall.

5.3. A Felek képviselGinek, a Szerzédés teljesitésében kozremikodd személyek és a kapcsolattartok adatait a
Felek a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténd védelmérdl és az
ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kiviil helyezésérél sz6l6 Eurdpai
Parlament és Tanacs (EU) 2016/679 rendeletének (2016. aprilis 27.) (a tovabbiakban: GDPR) rendelkezései
szerint kezelik a célhoz szikséges mértékben és ideig.

5.4. A titoktartasi kdtelezettség kiterjed a Megbizott altal igénybe vett helyettesitékre és alvallalkozokra is.

6. Egyéb rendelkezések
6.1. A Szerz6déssel kapcsolatos értesitéseket ellenkezé kozlésig a Felek alabbi értesitési cimeire kell

megkuldeni:
a Megbizé részére:
Kapcsolattart6é neve: Szogi Andrea
E-mail, Tel .: +36 30 174 1945; szogi.andrea@jobbadni.hu

a Megbizott részére:
Kapcsolattarté neve:

E-mail, Tel.:
//
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6.2. A Felek kételesek az adataikban bekdvetkezett valtozasrol egymast haladéktalanul, de legkésébb a valtozas
bekodvetkezésétdl szamitott 5 (6t) napon bellil tajékoztatni. Ennek elmulasztasabol eredd karét a mulaszto
fél felel.

6.3. Amennyiben a Szerz6dés barmelyik rendelkezése érvénytelen vagy jogi uton nem érvényesithetd, vagy
valamely illetékes birdsag vagy hatésag megallapitja annak jogi uton val6 érvényesithet6ségének hianyat,
ez nem érinti a Szerz6dés tobbi rendelkezésének érvényességét és kikényszerithetéségét. A Szerzédés
barmely rendelkezése érvénytelenségének megallapitasat kdvetén a Felek az érvénytelen rendelkezést az
Uzleti és szerz6déses érdekeiknek leginkabb megfelel® érvényes rendelkezéssel poétoljak.

6.4. A Felek megallapodnak abban, hogy a kozottik a jelen Szerz6déssel Osszefiiggésben felmerilé vitas
kérdéseket els6sorban békésen, targyalasos uton rendezik.

6.5. A Szerz6désben nem szabalyozott kérdések tekintetében a magyar jog, ezen belll els6sorban a Ptk.
megbizasra vonatkozo hatalyos rendelkezései az iranyadok.

Jelen Szerz6dés 3 (harom) eredeti példanyban késziilt, amelybdl 2 (kettd) eredeti példany a Megbizot, 1 (egy)
eredeti példany a Megbizottat illeti meg. A Felek a Szerzédést annak elolvasasa és értelmezése utan, mint
akaratukkal mindenben megegyez6t, jbvahagydlag irtak ala.

Budapest, 2025. december ....

Magyar Reformatus Szeretetszolgalat Alapitvany
Czibere Karoly kuratériumi elndk Megbizott
Megbizo

Juhos Edina Boglarka
pénzugyi ellenjegyzd
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